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1. WSTĘP  
 

1.1. KAMET S.A. dokłada wszelkich starań, aby prowadzić działalności gospodarczą w sposób 
etyczny, uczciwy, sprawiedliwy, odpowiedzialny i zgodny z obowiązującymi przepisami prawa i 
regulacjami. KAMET S.A. promuje odpowiedzialność społeczną wśród swoich Dostawców i 
Partnerów Biznesowych (dalej „Partnerzy”), a także dąży do współpracy z Partnerami, którzy 
szanują prawa człowieka i działają zgodnie z prawem, zapewniają bezpieczne i uczciwe warunki 
pracy, przestrzegają najlepszych standardów etycznego postępowania i dbają o środowisko 
naturalne. 
 

1.2. Aby osiągnąć ten cel, KAMET S.A. dąży do wybierania takich Partnerów, którzy prowadzą swoją 
działalność gospodarczą w sposób wykazujący taki sam poziom zaangażowania, jaki KAMET 
S.A. wykazuje w swojej działalność gospodarczej. 

 

1.3. Aby zapewnić spójność i wzajemne zaangażowanie, KAMET S.A. wymaga od swoich Partnerów 
- w tym ich pracowników, przedstawicieli, wykonawców, agentów, poddostawców - 
przestrzegania niniejszego Kodeksu Postępowania dla Dostawców i Partnerów Biznesowych 
(dalej „Kodeks Postępowania”), który składa się z zasad przestrzeganych również przez KAMET 
S.A. w jej codziennej działalności biznesowej. 

 
1.4. KAMET S.A. traktuje przestrzeganie wymogów określonych w niniejszym dokumencie za 

istotne i kluczowe dla stosunków umownych z Partnerami. KAMET S.A. zastrzega sobie prawo 
do żądania od swoich Partnerów, w dowolnym momencie, dokonania samooceny lub 
umożliwienia przeprowadzenia audytu Partnera w celu monitorowania przestrzegania przez 
Partnera Kodeksu Postępowania, przy czym oczekuje się w tym aspekcie współpracy i 
przejrzystości ze strony Partnerów. Prawo do żądania samooceny lub przeprowadzenia audytu 
dotyczy również wykonawców, agentów, partnerów biznesowych i/lub poddostawców 
Partnerów. Wszelkie ewentualne wykryte naruszenia wymagają niezwłocznego usunięcia przez 
Partnerów. 

 

1.5. W przypadkach, w których obowiązujące wymogi prawne lub regulacyjne mogą być sprzeczne 
z zasadami i warunkami przewidzianymi w Kodeksie Postępowania, Partner będzie postępować 
zgodnie z prawem, starając się jednocześnie przestrzegać podstawowych zasad Kodeksu 
Postępowania. 
 

1.6. KAMET S.A. może, jeśli będzie to konieczne ze względu na specyfikę danego projektu, zażądać 
od Partnera przestrzegania dodatkowych zasad i regulacji (np. dodatkowych procedur 
bezpieczeństwa) w procesie świadczenia usług / dostarczania produktów. W każdym 
przypadku takie zasady i regulaminy będą zawsze najpierw przedstawiane Partnerowi do 
zapoznania się, a następnie wdrożenia. 
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2. PODSTAWOWE REGULACJE  
 

2.1. Niezależnie od innych postanowień Kodeksu Postępowania, Partnerzy w każdym czasie 
powinni przestrzegać co najmniej: 

 
2.1.1. obowiązujących przepisów prawa krajowego, określonego w dokumentach 

regulujących relacje pomiędzy KAMET S.A. a Partnerem, oraz przepisów prawa 
międzynarodowego; 

 
2.1.2. postanowień Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka; 

 

2.1.3. konwencji Międzynarodowej Organizacji Pracy; 
 

2.1.4. zasad i wytycznych Organizacji Współpracy Gospodarczej i Rozwoju; 
 

2.1.5. wytycznych Organizacji Współpracy Gospodarczej i Rozwoju dotyczących 
należytej staranności w zakresie odpowiedzialnych łańcuchów dostaw 
minerałów z obszarów dotkniętych konfliktami i obszarów wysokiego ryzyka; 

 

2.1.6. zasad postępowania Międzynarodowej Izby Handlowej. 
 
 

3. ODPOWIEDZIALNOŚĆ BIZNESU 
 

3.1. Partner zobowiązany jest do pełnego i bezwarunkowego poszanowania i ochrony praw 
człowieka zgodnie z zasadami określonymi w obowiązujących przepisach prawa krajowego i 
międzynarodowego. 
 

3.2. Partner zobowiązany jest do zbierania i przetwarzania wszelkich danych osobowych zgodnie z 
właściwymi przepisami prawa dotyczącymi ochrony danych osobowych, w szczególności 
Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych). 
 

3.3. Partner zobowiązany jest do przestrzegania obowiązujących przepisów prawa dotyczących 
bezpieczeństwa produktów. W szczególności, Partner winien przestrzegać przepisów 
dotyczących bezpieczeństwa, pakowania i etykietowania produktów. 
 

3.4. W każdym czasie, Partner powinien móc udowodnić, że jego produkty są zgodne ze wszystkimi 
przepisami dotyczącymi stosowania substancji niebezpiecznych, a w szczególności z 
Rozporządzeniem (WE) nr 1907/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 

mailto:kamet@kametsa.eu
http://www.kametsa.eu/


 

 

KAMET S.A. 

47-208 Reńska Wieś 

Reński Koniec 14, woj. Opolskie 

kamet@kametsa.eu. www.kametsa.eu 

tel.: +48 77 482 70 58, fax: +48 77 482 00 24 

NIP: 7491946930, REGON: 532408166, KZ: 1 310 320,00 PLN 

KRS: 0000374967 Sąd Rejonowy w Opolu, VIII Wydział Gospodarczy KRS 

r. w sprawie rejestracji, oceny, udzielania zezwoleń i stosowanych ograniczeń w zakresie 
chemikaliów (REACH) i utworzenia Europejskiej Agencji Chemikaliów, zmieniające dyrektywę 
1999/45/WE oraz uchylające rozporządzenie Rady (EWG) nr 793/93 i rozporządzenie Komisji 
(WE) nr 1488/94, jak również dyrektywę Rady 76/769/EWG i dyrektywy Komisji 91/155/EWG, 
93/67/EWG, 93/105/WE i 2000/21/WE (Tekst mający znaczenie dla EOG). 
 

3.5. Niezależnie od umów o zachowaniu poufności lub innych umów, Partner zobowiązany jest do 
zachowania w tajemnicy wszelkich informacji otrzymanych i uzyskanych w ramach relacji z 
KAMET S.A. Obowiązek zachowania poufności podlega obowiązkowi certyfikacji, a ujawnianie 
informacji może nastąpić na wezwanie organów zgodnie z obowiązującym prawem, lub za 
zgodą KAMET S.A. 
 
 

4. ZATRUDNIENIE 
 

4.1. Partner zobowiązany jest przestrzegać obowiązujących krajowych i międzynarodowych 
przepisów prawa w zakresie zatrudnienia. W szczególności, Partner zobowiązuje się do 
zapewnienia bezpiecznego, uczciwego i zgodnego z prawem zatrudnienia swoich 
pracowników. 
 

4.2. Zobowiązanie Partnera w zakresie polityki zatrudnienia obejmuje w szczególności 
zobowiązanie do: 
 

4.2.1. zapobiegania wszelkiej nielegalnej, przymusowej lub obowiązkowej pracy, w 
tym z uwzględnieniem postanowień konwencji nr 29 i 138 Międzynarodowej 
Organizacji Pracy; 
 

4.2.2. zapobiegania wszelkiemu niewłaściwemu zachowaniu w miejscu pracy; 
 

4.2.3. nie zatrudniania osób, które nie osiągnęły minimalnego wymaganego prawem 
wieku, w tym z uwzględnieniem postanowień konwencji nr 138 i 182 
Międzynarodowej Organizacji Pracy; 

 

4.2.4. eliminowania wszelkiego rodzaju dyskryminacji w odniesieniu do zatrudniania 
i/lub stanowisk, w tym z uwzględnieniem postanowień konwencji nr 100 i 111 
Międzynarodowej Organizacji Pracy; 

 

4.2.5. przestrzegania zasad dotyczących maksymalnego dopuszczalnego przez prawo 
czasu pracy i minimalnego poziomu wynagrodzenia, w tym z uwzględnieniem 
postanowień konwencji nr 87 i 98 Międzynarodowej Organizacji Pracy; 

 

4.2.6. zagwarantowania pracownikom prawa do tworzenia związków zawodowych i 
przedstawicielstw pracowniczych, a także posiadania komisji bezpieczeństwa z 
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reprezentacją pracowników w celu zarządzania kwestiami bezpieczeństwa i 
higieny pracy; 

 

4.2.7. zapewnienia bezpiecznego i zdrowego miejsca pracy, w tym posiadanie systemu 
zgłaszania wypadków, sytuacji bliskich wypadkom i sytuacji niebezpiecznych; 

 

4.2.8. promowania integracji społecznej. 
 

4.3.  Partner powinien wdrożyć odpowiednie procedury dotyczące stosowania substancji i 
materiałów niebezpiecznych, a także innych możliwych zagrożeń bezpieczeństwa, w celu 
zapewnienia bezpiecznego i zdrowego środowiska pracy dla swoich pracowników, 
przedstawicieli, wykonawców, agentów i/lub poddostawców. W przypadkach, w których 
Partner wykryje jakiekolwiek nieprawidłowe sytuacje w swoim zakładzie, zakładzie KAMET 
S.A., lub zakładzie Klienta, należy niezwłocznie o takiej sytuacji powiadomić KAMET  S.A. 
 
 

5. UCZCIWE POSTĘPOWANIE  
 

5.1. Partner zobowiązany jest do bezwarunkowego i bezwzględnego przestrzegania wszelkich 
przepisów prawa i regulacji dotyczących zapobieganiu korupcji, przekupstwu i praniu 
pieniędzy. 
 

5.2. Zabronione jest przyjmowanie przez Partnera jakichkolwiek łapówek lub korzyści 
majątkowych, w tym pieniędzy, opłat, prowizji, kredytów, prezentów, przysług lub 
czegokolwiek wartościowego (bezpośrednio lub pośrednio) w zamian za korzystniejsze 
traktowanie. 
 

5.3. Partner zobowiązany jest do przestrzegania wszelkich zasad i przepisów dotyczących prawa 
konkurencji. Oznacza to między innymi, że Partner nie będzie zawierał żadnych umów i/lub nie 
będzie uczestniczył w żadnych porozumieniach, które mogą naruszać prawo konkurencji, w 
tym między innymi umów i porozumień dotyczących: 
 

5.3.1. ustalania bezpośrednio lub pośrednio cen i innych warunków zakupu; 
 

5.3.2. zakłócania procesu przetargowego; 
 

5.3.3. podziału rynków sprzedaży lub zakupu; 
 

5.3.4. ograniczania lub kontrolowania produkcji lub sprzedaży; 
 

5.3.5. bojkotowania klienta lub dostawcy. 
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5.4. Partner powinien podejmować decyzje biznesowe w oparciu o swoje potrzeby, a nie osobiste 
potrzeby swoich pracowników, przedstawicieli, wykonawców, agentów i/lub poddostawców. 
Partner powinien dążyć do unikania wszelkich możliwych konfliktów interesów, a w przypadku, 
gdy taki konflikt interesów mógłby wpłynąć na jego decyzję biznesową, zgłosić taką sytuację 
do KAMET S.A. Żadna decyzja podjęta przez Partnera w imieniu KAMET S.A. nie powinna być 
pod wpływem osobistych relacji Partnera z pracownikami, przedstawicielami, wykonawcami, 
agentami i/lub poddostawcami KAMET S.A. 
 

5.5. KAMETA S.A. i Partner nie będą oferować pracownikom drugiej strony i/lub stron trzecich 
żadnych niewłaściwych – nieuzasadnionych, nieskromnych, nieokazjonalnych, nieprzejrzystych 
i/lub niesymbolicznych – korzyści (bezpośrednio lub pośrednio) w formie prezentów i 
gościnności.  

 

 

6. OCHRONA ŚRODOWISKA  
 

6.1. Partner zobowiązany jest, przez cały czas, do przestrzegania i stosowania się do wszelkich 
obowiązujących przepisów dotyczących ochrony środowiska. 
 

6.2. KAMET S.A. chce wnieść swój wkład w ochronę środowiska i klimatu, dlatego oczekuje od 
swoich Partnerów przestrzegania podstawowych zasad ochrony środowiska, aby każdego dnia 
powodować, że Ziemia będzie choć trochę lepszym miejscem dla wszystkich. 

 

6.3. Aby osiągnąć cel, jakim jest przyczynianie się do ochrony środowiska i klimatu, w swojej 
codziennej działalności Partner powinien dążyć między innymi do: 

 

6.3.1. ekonomicznego korzystania z zasobów naturalnych; 
 
6.3.2. minimalizowania zanieczyszczeń; 

 

6.3.3. redukowania emisji CO2; 
 

6.3.4. wdrażania rozwiązań mających na celu ochronę środowiska i jego zasobów 
naturalnych, w tym wdrażania odpowiedniego systemu zarządzania 
środowiskowego; 

 

6.3.5. ograniczania produkcji i zapewniania właściwej utylizacji odpadów; 
 

6.3.6. w miarę możliwości unikania stosowania niebezpiecznych substancji; 
 

6.3.7. promowania technologii przyjaznych dla środowiska, oszczędności energii i 
recyklingu; 
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6.3.8. wspierania KAMET S.A. we wdrażaniu odpowiedzialnego łańcucha dostaw. 
 
 

7. FINAL REMARKS 
 

7.1. W przypadku podejrzenia lub zaobserwowania przez Partnera naruszenia Kodeksu 
Postępowania lub innych zasad i regulaminów KAMET S.A. lub przepisów prawa, Partner 
powinien niezwłocznie zgłosić taką sytuację za pośrednictwem komunikacji elektronicznej na 
następujący adres: kamet@kametsa.eu. 
 

7.2. Partner obowiązany jest do przekazania Kodeksu Postępowania swoim poddostawcom i 
partnerom biznesowym oraz zobowiązania ich do jego przestrzegania. 
 

7.3. Kodeks Postępowania stanowi integralną część wszelkich zawieranych przez Partnerów umów 
i ich relacji z KAMET S.A. 
 

7.4. Naruszenie którejkolwiek z zasad lub postanowień Kodeksu Postępowania przez Partnera, w 
tym jego poddostawców lub partnerów biznesowych, może zostać uznane przez KAMET S.A. 
za przyczynę rozwiązania relacji biznesowej z Partnerem. 
 

7.5. Ponieważ celem KAMET S.A. jest ciągłe doskonalenie, Kodeks Postępowania może podlegać 
okresowym zmianom. Za każdym razem, gdy zostanie wprowadzona zmiana, KAMET S.A. 
poinformuje Partnera o takiej sytuacji i przekaże mu aktualny Kodeks Postępowania. 
 

 
Będąc upoważnionym/i przedstawicielem/ami Partnera, po dokładnym zapoznaniu się z 
Kodeksem Postępowania, niniejszym potwierdzam/y i gwarantuję/my, że w pełni zrozumiałe 
są warunki i postanowienia Kodeksu Postępowania oraz że Partner w pełni przestrzega 
warunków i postanowień w nim zawartych. 
 
W imieniu Partner: 
 

I. Nazwa Partnera:     [_______________________] 
Imię i nazwisko przedstawiciela:   [_______________________] 
Stanowisko:      [_______________________] 
Data:       [_______________________] 
Podpis:       [_______________________] 
 

II. Nazwa Partnera:     [_______________________] 
Imię i nazwisko przedstawiciela:   [_______________________] 
Stanowisko:      [_______________________] 
Data:       [_______________________] 
Podpis:       [_______________________] 
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